
 

 

 

 

109 年 12 月份工務組重要施政措施  

 

1. 本處辦理 108 年度前瞻基礎建設計畫─砂仔港排水下游段(第 2 

期)改善工程等 4件，截至 12 月底皆已辦理決算。 

2. 本處辦理 109 年度「農田水利設施更新改善(追加 1)」計畫－ 

猴洞坑圳幹線六主給等更新改善工程等 13件，截至 12月底皆 

已辦理決算。 

3. 本處辦理 109 年度「農田水利設施更新改善(追加 2)」計畫－ 

猴洞坑圳幹線六主給等更新改善工程等 4件，截至 12 月底 2件 

施工中，2件發包完成待開工。 

4. 本處辦理 109 年度「灌區外農田水利設施更新改善」─雙連埤 

灌溉系統工程規劃評估委託技術服務計畫等 1件，截至 12 月底 

已完成期中審查會，期中報告修訂中。 

5. 本處辦理「宜蘭河充館圳攔河堰改建工程委託設計監造案」，截 

至 12 月底辦理發包作業中。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

109 年 12 月份管理組重要施政措施 

 

1.本處 109 年度水質監測計畫規劃執行數皆已完成，並於 12月 23 日 

  依規定檢陳會計報告辦理結案。 

2.本處辦理推廣管路灌溉設施計畫，該預算執行業於 12月 16 日依規 

  定檢陳會計報告辦理結案。 

3.12 月 7日參加 109 年度「保護灌溉水質跨部會聯繫平台」第二次 

  會議。 

4.12月 28日參加 109年度補助農田水利會加強灌溉水質管理維護計 

  畫第 4次工作檢討會。 

5.109 年 12 月 3日辦理擴大灌區服務計畫員山鄉枕山地區擴大灌區 

  可行性場址勘查。 

6.109 年 12 月 24日工作站提報 109 年度第二期實際用水量紀錄表及 

  109 年度第二期暨 110 年度第一期灌溉面積統計表。 

7.109 年 12月 30日會同農水署委託規劃團隊辦理員山鄉枕山地區擴 

  大灌區服務計畫現場實勘。 

8.蘇澳工作站-109 年 12 月 17 日辦理林新富占用本處蘇澳鎮思村段 

  691 地號水利用地(金豐萬圳幹線新馬六主給 6-1 小給)現場會勘， 

  限期關係人於 110 年 01 月 15 日前將佔用物移除完成。 

9.本處-109 年 12 月 01 日行政院農業委員農田水利署請各管理處辦 

  理第一屆水利小組長遴聘作業，於 109 年 12 月 10 日陳報農水署遴 

  聘結果名冊，總計 195 個小組，181 個無競爭，14 個有競爭，其中 

  98 個連任及 97 個新任。 

10.執行本會水閘門管理 NFC 感應置系統及網業填報作業成果。 

11.辦理各工作站水閘門管理員異動交接現勘事宜。 

12.辦理各工作站抽水機管理員異動交接現勘事宜。 

 

 



 

 

 

13.完成各工作站 A級列管閘門抽檢 22座(執行率 100%)。 

14.完成各工作站 B級列管閘門抽檢 41座(執行率 100%)。 

15.審理各站 109 年水閘門及抽水機維修請款作業。 

16.審理各站 109 年渠道除草清淤請款作業。 

17.辦理各工作站渠道工程設備維護作業驗收。 

18.協辦工務組更新改善工程會驗。 

19.維護渠道監視攝影機及閘門遠端操控系統網路通訊。 

20.完成 109 年度自動測報系統建置驗收及教育訓練。 

21.編列 110 年度工作站工程設備維護計畫預算分配表。 

22.辦理 110 年度工作站除草維護工程款發包招標業務。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

109 年 12 月份財務組重要施政措施 

 

1.有關礁溪鄉休閒渡假區自辦市地重劃一案，刻辦理土地改良物補償 

  費領取事宜。 

2.有關本處員山金泰大樓 3樓房舍，刻正辦理員工宿舍出租作業相關 

  事宜。 

3.有關本處不動產財產處分事宜，針對不動產查估小組成員組成一 

  案，業陳報農水署核備。 

4.有關宜蘭縣政府地方稅務局檢附之房屋稅籍相關資料，刻正辦理資 

  料查對等相關事宜。 

5.有關本處作業基金成立一案，刻函請財政部同意發放專戶申報表同 

  意證明文件。 

6.有關 109 年度上級機關年度補助款發放一案，業向農水署陳報年度 

  會計報告。 

7.關於本處 109 年度附掛纜線等開徵作業，業已訂定期日辦理該費用

收取。 

8.為因應水利會納入公務體系改制作業，刻正辦理財產產籍資料建置 

  相關作業。 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

109 年 12 月份總務組重要施政措施 

 

1.土銀企業網路銀行匯款 11次及委託郵局轉存方式 9次。 

2.12 月 1日辦理「109 年溪南、溪北 5個工作站業務工作檢討暨慰勞 

  聯誼餐會」採購案開標及評審、9日辦理籌備會、10日辦理議約、 

  24 及 25 日舉辦餐會。 

3.參加 12月 1日本處第 1屆小組長遴聘工作會議、12月 9日遴聘小 

  組長審查會、12 月 22 日小組長宣誓就職典禮暨教育訓練籌備會。 

4.12 月 10 日「委外保全系統服務二年採購案」開/決標。 

5.12 月 10、21 日辦理 109 年度報廢品標售。 

6.12 月 22 日「109 年訂購設計包裝客製化紅露酒採購案」開/決標。 

7.為使會務推展順利及工作聯繫，召開(主管)擴大會報計 1次。 

8.公文總收文及列管陳情案件統計，其中列管陳情案計 1件，合計 

  1049 件。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

109 年 12 月份主計室重要施政措施 

 

1.十一月份會計報表陳報行政院農業委員會並公告於本會公告欄。 

2.行政院農業委員會農田水利署訂於 12月 3日假桃園管理處 7樓國 

  際會議廳，召開研商「農田水利事業作業基金會計制度草案、會計 

  資訊管理系統修正」會議，業已派員參加。 

3.本處辦理之(1)農田水利設施更新改善計畫、(2)農田水利設施更新 

  改善計畫(追加 1)、(3)農田水利設施更新改善計畫(追加 2)、(4) 

  農田水利設施更新改善計畫(追加 3)、(5)農田水利設施更新改善 

  計畫(追加 4)、(6)農地重劃區緊急農水路改善-水利會執行部分計 

  畫、(7)前瞻基礎建設計畫-水環境建設縣市管河川及區域整體改善 

  計畫-農田排水、埤塘、圳路改善工程等會計報告，業已函送行政 

  院農業委員會農田水利署。 

4.辦理 109 年度農業發展計畫「農田水利設施更新改善(追加 1)」監 

  驗 3件。 

5.辦理 108 年度「前瞻基礎建設計畫」工程(追加)監驗 1件。 

6.辦理本處自籌工程 2件、各項維護工程監驗 90 件、處有辦公大樓 

  及綜商大樓消防安全設備修繕監驗 2件、事務採購等驗收監辦 35 

  件。 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

109 年 12 月份人事室重要施政措施 

 

1.辦理 1名員工喪葬互助款作業。 

2.辦理 8名約僱、7名臨時人員續僱作業。 

3.辦理職員無法休假改發加班費及休假補助相關作業。 

4.辦理 109 年農田水利新進人員聯合統一考試錄取人員進用作業。 

5.陳報 109 年 11 月人員動態清冊。 

6.續辦本處(原臺灣宜蘭農田水利會)會員子女獎(助)學金核定及發 

  放等相關作業事宜。 

7.續辦原臺灣宜蘭農田水利會會員全民健保退保後續事宜。 

8.辦理 109 年 11 月份員工勞健保費、單位應提繳工資墊償基金、二 

  代健保補充保費、約僱勞退新制核對及繳款事宜。 

9.辦理本處員工眷屬健保加退保事宜計 3名。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

               109 年 12 月份輔導室重要施政措施 

 

1.參與工務組工程採購案 3件、管理組工作站除草維護等勞務採購 

(開口合約)案 10 件開標。 

2.辦理業務防弊措施，會同本會工程品質查核督導小組實施工程抽查 

  2 件。 

3.便民服務中心受理案件計 4件。 

4.109 年 12 月 2日辦理 109 年強化機關廉政法紀專案講習。 

5.函發公務機密維護宣導資料 3篇，供同仁參閱。 

6.函發安全維護宣導資料 3則，供同仁參閱。 

7.函發政風法令宣導 3則，供同仁參閱。 

8.每月固定盤點本會消耗品。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

                109 年 12 月份資訊室重要施政措施 

 

1.辦理本處渠道圖資更新，並上傳至地理空間圖資處理平台。 

2.辦理本處新版官網上線作業。   

3.辦理新進人員維護電腦 20台。 

4.續辦行政院資通安全管理法施行作業。 

5.辦理會有財產資料轉為國產署系統資料處理。 

6.辦理改制後，相關系統之修改。 

 

 

 


